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1-INTRODUCAO

A Controladoria Interna da Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel, Estado de S3o Paulo,
objetivando cumprir com eficacia e eficiéncia suas fungdes constitucionais e legais, bem como fornecer
informag@es transparentes acerca da execugdo das atividades de controle interno, apresenta o PLANO
OPERATIVO DAS ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, estabelecendo o planejamento das
acoes de controles e demais atividades a serem realizadas durante o exercicio de 2025, no dmbito do
Poder Executivo Municipal.

O Plano Operativo para o exercicio de 2025 estabelece os assuntos a serem abordados e o
cronograma das auditorias a serem realizadas nas unidades administrativas da Prefeitura Municipal de
Monte Aprazivel.

Com base nas atividades planejadas, assegura-se mais eficiéncia e transparéncia no
preparo das informagdes e na realizagdo de exames que identifiquem se os processos e sistemas
administrativos e operacionais das &reas priorizadas estdo sendo conduzidos de acordo com o0s
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, legitimidade,
economicidade e eficacia, dando cumprimento as leis, normas e regulamentos aplicaveis.

A execucdo das agdes do Plano Operativo permite identificar se o controle interno esta se
comportando de modo eficaz e suficiente para garantir a confiabilidade, legalidade e a efetividade dos
fluxos de trabalho implantados nas diversas areas, além de verificar o cumprimento do dever ético e da
moralidade publica. Além disso, o Controlador Interno podera formular recomendagdes que indiquem a
melhoria continua na gestdo operacional e dos recursos publicos destinados ao desenvolvimento das
atividades, preservando os insumos para evitar perdas, 0 mau uso e danos ao patriménio do municipio,

a contribuir, assim, para uma gestdo publica sempre mais eficiente e transparente.

2 - FUNDAMENTAGAO

A base legal para a instituicdo e funcionamento dos Sistemas de Controle Interno nos
municipios paulistas tem origem nos artigos 76 e 80 da Lei n® 4.320/64, 21 e 74 da Constituicdo de
Republica e 50 da Constitui¢do do Estado de Sdo Paulo.

A Lei Complementar n° 101/2000 veio especificar, nos artigos 54 e 59, outras incumbéncias
do 6rgdo central de controle interno municipal, no tocante a referida participagdo nos relatérios de

i ~ . s . "
gestdo fiscal e na fiscalizagdo do cumprimento das regras de responsabilidade fiscal.
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No ambito municipal, o sistema de controle interno foi instituido pela

Lei Complementar n2 005 de 19 de setembro de 2018.

3 - OBJETIVOS

S30 objetivos principais do Plano Operativo das Atividades do Sistema de Controle Interno

da Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel:

I Acompanhar e apurar a lisura dos atos administrativos, principalmente aqueles que
importem despesa para o erario;

Il Garantir com razodvel seguranga a regularidade dos atos de gestao;

[l Verificar a aplicagdo das normas internas, da legislagdo vigente e das diretrizes tracadas pela
Administracdo, buscando um maior grau de conformidade dos atos de gestdo;

V. Avaliar a eficiéncia, a eficacia e a economia na aplicagdo e utilizagdo dos recursos publicos,
aperfeigoando a gestdo administrativa;Emitir relatériosacerca da gestdo publica ao Chefe do
Poder Executivo;

V. Aumentar a transparéncia da gestdo cientificando as unidades administrativas da
importancia em submeter-se as normas vigentes.

4 — METODOLOGIA

A metodologia aplicada no curso dos trabalhos a serem desenvolvidos pelo controle
interno da Prefeitura de Monte Aprazivel baseia-sena andlise de informagdes e documentos gerados
pelas unidades administrativas do ente e seus variados processos organizacionais.

O Controlador Interno podera realizar diligéncias internas e externas para afericdo in loco
de locais de trabalho, podendo coletar dados gerais, dar carga de documentos e requerer certiddes e
informacGes de agentes publicos e terceiros.

O presente Plano Operativo teve seu planejamento pautado, também, nos seguintes

fatores:
. Os meios materiais e a estrutura da Controladoria Interna Municipal;
Il 0 arcabouc¢o normativo que rege a Administragdo Publica Municipal;
1. As leis orcamentarias em execu¢io no exercicio;
V. A disponibilidade de horas para execugdo das atividades;
V. Mapeamento dos Riscos das Unidades Administrativas.

y )
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5 - ATIVIDADES E AGOES

O plano operativo presente tem a finalidade de apresentar as atividades principais a serem
executadas durante o exercicio de 2025, mormente para a ciéncia e colaborag¢io de todos os servidores
e terceiros que de alguma forma se sujeitam a qualquer atividade de controle interno do Poder

Executivo Municipal, como se verifica no quadro abaixo:

PLANO OPERATIVO ANUAL
DESCRICAO JAN FEV. | MAR | ABR | MAI /| JUN | Ju S SETHG!| FRoUTER| SENOVAR|E ¥ DEZ

Arrecadagdo Tributaria X X X X X X X X X X X
Envio de dados ao Sistema X X X ” " 5 %
AUDESP X % X X X
Execugdo Orgamentaria X X X X X X X X X X X X
{ndice de Aplicagdo em

: X X X X
Saude
indice de Aplicaga
ndice ~e plicagdo em X " " .
Educagdo
{ndice Gastos com Pessoal X X X
Transparéncia X X X X X X X X X X X X
Acompanhament? de X X %
repasses ao terceiro setor
vtanfucagao d'e.repasses a X X X X X X X X X X X X
Camara Municipal
Analinse~df'a administragdo do X X X
patrimdnio
Acompanhamento da
abertura de créditos X X X X X X X X X X X X
adicionais
Acompanhamento de Metas
Fiscais e Financeiras dos X X : X
Programas
Elaborar relatérios X X X X X X X X X X X X
Analise dos processos de X X X X X X X X X X X X
adiantamentos
Acompanhar as fiscalizagdes
realizadas pelo controle Conforme fiscalizagdes realizadas pelos 6rgéos de controle externo no municipio.
externo
Orientagdes para 0s
departamentos, As orientacdes serdo realizadas conforme demandas apresentadas
coordenadorias e secretarias
Diligencias aos diversos
departametos da Prefeitura Conforme necessidade
Municipal.
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6 - CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execugdo dos trabalhos poderdo
sofrer alteragbes em fungdo de algum fator que inviabilize a sua realizagdo, tais como: trabalhos
especiais, treinamentos (cursos e capacitagdes), atendimento ao Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo ou outro érgdo de controle externo, assim como atividades ndo previstas. O Plano Operativo
Anual de Controle Interno sera constantemente aperfeigoado no decorrer dos exercicios e de acordo
com a estruturacdo do Sistema de Controle Interno no Municipio de Monte Aprazivel.

O resultado das atividades do controle interno sera levado ao conhecimento do Chefe do
Poder Executivo em conjunto as &reas envolvidas, para que tomem conhecimento e adotem
providencias que se fizerem necessarias, sempre com o objefivo de juntos encontrar, aperfeicoar e
solucionar.

Quando se fizer necessario sera solicitado parecer juridico da Procuradoria Geral do

Municipio.

Monteﬁﬁzwel 31 de janeiro de 2025.
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