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DECRETO N2 57, DE 22 DE ABRIL DE 2020

Estabelece medidas relacionadas a quarentena
decorrente da pandemia de covid-19, e da
providéncias complementares, e da providéncias

correlatas.

@

MARCIO LUIZ MIGUEL, Prefeito Municipal de Monte Aprazivel-SP, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe s3o conferidas por lei,

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°. 64.881, de 22 de marco de 2020;

CONSIDERANDO que o Municipio de Monte Aprazivel n3o possui nenhum
caso, suspeito ou confirmado, de Covid-19;

CONSIDERANDO a existéncia de servico de salde publica municipal com

estrutura adequada;

b

CONSIDERANDO gue o Municipio de Monte Aprazivel possui hospital

conveniado com o Sistema Unico de Saide;

CONSIDERANDO que, conforme levantamentos da DRS XV — Diretoria 7
Regional de Saude (anexo I), dos cinco leitos reservados para casos de COVID-19, no Municipio de
Monte Aprazivel, nenhum estd ocupado;

CONSIDERANDO que o Hospital de referéncia regional para atendimento
dos casos de covid-19, encontra-se devidamente aparelhado, e com baixa taxa de ocupacdo de leitos;

CONSIDERANDO a declaracio do Govenador do Estado de Sdo Paulo, no
sentido que ird classificar os municipios em zonas, vermelha, amarela e v_grde, sendo essa ultima
destinada aos que possuem baixo nimero de casos € baixa taxa de ocupacdo de leitos, dando uma
maior flexibilizagdo para esses;

CONSIDERANDO que compete ao Municipio emitir normas sobre interesses

Jocais.
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Artigo 12 - As determinacBes do presente Decreto s3o aplicéveis até o dia
10 de maio de 2020.

Artigo 22 - Fica determinada a manutencio da suspensdo de eventos e O
atendimento presencial ao publico nos estabelecimentos comerciais do Municipio, especialmente
casas noturnas, galerias, estabelecimentos congéneres, academias, centros de gindstica, o comércio
ambulante, clinicas de estética, clubes, associagdes recreativas e similares, qﬁpaisquer outros servicos
privados de atendimento ao publico, ressalvadas as atividades internas, excetuando-se:

a) os hospitais e servicos de satide, compreendidos nesses, entre outros, 0s
servicos de atendimento a0 paciente, laboratorios, clinicas, consultérios e os servicos odontolégicos;

b) farmacias, drogarias e comércio de produtos para saude, inclusive Gticas;

c) estabelecimentos comerciais de venda de produtos alimenticios, ficando

vedado aos clientes o consumo de alimentos nestes locais;

d) bares, lanchonetes, padarias e lojas de conveniéncia, sem consumao no
local;

e) restaurantes, observadas as medidas previstas np artigo 3e;

f) distribuidoras e revendedoras de gés, postos de combustiveis derivados;

g) estabelecimentos de salide animal, incluindo pet shops;

h) coleta de lixo; servigos de tratamento e abastecimento agua e esgoto, €

energia elétrica;
i) servicos de manutengdo e guincho de veiculos automotores, motocicletas

e bicicletas;

j) as atividades cuja natureza ndo exija atendimento ao publico, inclusive
escritorios de advocacia, de contabilidade e imobilidrias, com acesso restrito apenas aos clientes;

K) a prestacdo de servicos em sistema de trabalho home office, como
telecomunicacdo, imprensa e call center;

) os velorios, sendo apenas por 4 horas e no maximo 10 pessoas por sala, .
com rotatividade e sem permanéncia nos seus espagos de convivéncia, ficando fechado das 22 as 7
horas;

m) Bancos, unidades lotéricas e Atividades Religiosas de qualquer natureza;

n) empresas de seguranca, publica e privada;

0) servicos de limpeza & lavanderias;

p) industrias e construgcdo civil, incluindo lojas de materiais para construgao;
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q) hotéis;

r) Transporte de passageiros, sendo que o transpotte coletivo deve operar
sem admitir passageiros em pé, adotando-se as medidas de higieniza¢8o a cada rodada;

s) Transporte e entregas de carga em geral;

t) Entidades religiosas, observadas as medidas previstas no artigo 52;

u) Estabelecimentos de comércio, observadas as medidas previstas no
artigo 4%;

v) Feiras Livres, sem consumo no local e restringindo o acesso pelas laterais
e controlando o acesso de publico, sendo obrigatério o distanciamento de 2 metros entre bancas €
1,5m entre clientes;

w) cadeia de abastecimento e logistica da prod ugﬁf) agropecuaria;

x) os estabelecimentos de assisténcia técnica de produtos elétricos e
eletronicos;

y) Estabelecimentos comerciais de pecas e acessorios para veiculos
automotores, motocicletas e bicicletas;

7) Barbearias e Cabelereiros, exclusivamente para atendimento presencial

individualizado, com agendamento e uso obrigatério de mascara pelos funcionarios.

Artigo 3¢ Fica permitido o funcionamento e atendimento presencial em

restaurantes, desde que observadas as seguintes medidas:

| - atendimento de consumidores limitado a metade da capacidade méaxima;
|| — utilizagdo de mascaras por todos 0s funciondrios/empregados;

Il — demais medidas previstas no artigo 62.

Artigo 42 Fica permitido o funcionamento e atendimento presencial em

lojas de comércio de produtos, desde que observadas as seguintes medidas:

| — limitacdo do ndmero simultaneo de consumidores no ambiente interno

do estabelecimento:

=

a) estabelecimentos com até 50 m2: até 01 consumidor;
b) estabelecimentos de 51 m? até 100m?; até 02 consumidores;
c) estabelecimentos com mais de 100 m?: até 03 consumidores.

Il — utilizaco de méscaras por todos os funcionarios/empregados;
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Il — demais medidas previstas no artigo 6°.

Artigo 52 Fica permitida a celebracdo de missas e cultos de carater

religiosos, desde que observadas as seguintes medidas:

| — publico presente limitado 3 metade da capacidade maxima;

Il — utilizacio de mascaras por todos 0s que atuam na organizagdo da

entidade religiosa;

Il — demais medidas previstas no artigo 62.

Artigo 62 - Fica determinado aos estabelecimentos cujo funcionamento
esteja permitido no Municipio, a adogdo das seguintes medidas:

| - disponibilizar na entrada do estabelecimento e em outros lugares
estratégicos de fécil acesso, alcool em gel 70% para utilizacéo de funcionérios e clientes;

Il - higienizar, quando do inicio das atividades e apds cada uso, durante o

periodo de funcionamento, as superficies de toque;

Il - higienizar, quando do inicio das atividades ¢ durante o periodo de
funcionamento, com intervalo maximo de 3 (trés) horas, os pisos e banheiros, preferencialmente com
dgua sanitdria; 1

IV - manter locais de circulagdo e dreas comuns com 03 sistemas de ar

condicionados limpos e, obrigatoriamente, manter pelo menos uma janela externa aberta ou

qualquer outra abertura, contribuindo para a renovagéo do ar;

V - manter disponivel kit completo de higiene de m3os nos sanitarios de
clientes e funciondrios, utilizando sabonete liquido, alcool em gel 70% e toalhas de papel nao

reciclado;
VI - fazer a utilizacdo, se necessario, do uso de senhas ou outro sistema

eficaz, a fim de evitar a aglomeracdo de pessoas dentro do estabelecimento aguardando

atendimento;

VII - garantir aos funcionarios o uso de méscaras, de pano ou descartaveis,
devendo a troca ser realizada 2 cada periodo de trabalho ou sempre que tornar-se Gmida ou

apresentar sujidades;

VIl - Devera ser respeitada, nas areas de consumacdo de alimentos

destinadas aos empregados/funcionarios, a ocupacdo maxima de 4 (quatro) pessoas por mesa e a / -

distancia minima linear de 2 (dois) metros entre assentos de um conjunto de mesas a outro;
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distancia minima linear de 2 (dois) metros entre assentos de um conjunto de mesas a outro;
IX - Deveré ser respeitada a distancia minima de 1,5 metro de distancia entre
cada pessoa nas filas de espera, inclusive nas filas de acesso ao estabelecimento, exceto servigos de

hospitais;

X - Deveré ser respeitada, considerando as éreas de circulagcdo de pessoas,
a permanéncia de 1 (uma) pessoa a cada 2,25m2 de drea livre (sem equipamentos, moveis ou outros
objetos), exceto servicos de hospitais.

X| - Deverdo priorizar o sistema de entrega em domicilio, drive-thru ou

atendimento domiciliar;

XIl - Deverdo proibir o acesso de clientes, funcionarios e colaboradores com

sintomas gripais as dependéncias dos estabelecimentos e servigos, exceto servigos de saude.

Artigo 72 - As repartigdes publicas municipais, com excecdo dos setores
ligados a satde publica, terdo expediente interno das 08h00min 3s 13h00min, com acesso limitado

ao numero de pessoas.

§ 19 - Fica suspenso o sistema de protocolo presencial, devendo eventuais
documentos e requerimentos serem encaminhados por meio do e-mail

gabinete@monteaprazivel,com.br.

§ 22 - O publico externo devera priorizar a utilizagdo dos servigos publicos
disponiveis on-line, sendo que em caso de necessidade de atendimento presencial, devera realizar o

prévio agendamento de hordrio por meio do telefone (17) 3275-9500.

§ 32 - Ficam mantidas as sessdes plblicas de licitagdes jé publicadas,
realizando novas em casos de necessidade.
§ 49 - Ficam suspensos 0s prazos dos processos administrativos internos.

Artigo 8¢ - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Monte Aprazivel —SP, 22 de abril de 2020

MARCI MIGUEL ®

Prefeito/ Municipal
{



CASA DE SAUDE UNIMED DE VOTUPDRANGA - HOSPITAL GERAL - UNIMED
DE VOTUPURANGA - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICD

VOTUPORANGA
SANTA UASA DE VOTUPDRANGA - SANTA CASA DE MISERICONDIA DE
VOTUPORANGA
SANTA CASA DE CAKUOSO - IRMANDADE DA SANTA CASA LEONOIUM DE
BARRUS DE CARDOSU o GARDOSD
_nuwmxﬂ.:_._.., LAURA - SANTA CASA DE MISERICORDIA NOSSA SENHORA DAS | opnipn a1 caLGADO
SANTA UASA DE MACAUBAL - SANTA CASA DE MACAUDAL MACAUBAL
HOSPITAL SAD DUMINGOS NA PIOVIDENCIA DE DEUS = ASSDCIAGAD LAR
SAD GRANCISCO NA PROVIDENCIA DE DEUS NHANDEARA
@ E RIDY = HUOSPITAL SANTA CAS, i MISE| DIA DE
SANTA CASA DE RIDLANDIA - HUSPITA A DE MISERICORDIA RIDLANDIA
RIOLANDI
TOTAL

UNIMED HOSPITAL SAD DOMINGOS - UNIMED DE CATANDUVA -
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
HUSPITAL MAHATMA GANDHI = HO! AL PSIQUIATRICO ESPIRITA
MAHATMA GARDHI CATANDUVA
FUNDAGAO PADRE ALBINO - HOSPITAL PADRE ALBIND
MOSPITAL EMILIN CARLOS - FUNDACAD PADRE ALBING -
CARLOS
SANTA CASA DE ITAJODI - IRMANDADE DE MISERICURDIA DU HosE,SAD 4

SE DE1TA[OBI ITAJOBI
IRMANDADE SAD JOSE DE NOVO HORIZONTE - IRMANDADE SAQ JOSE DE
NOVO HORIZONTE NOVOHORIZONTE
HOSP JOSE PIRUNDT - ASSOC HENEF DE PIRANG) PIRANGH
JARMARDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SANTA ADELIA -

MANDADE DA SANTA UASA DE MISERICORDIA DE SANTA ADELIA SANTA ADELIA
NOSPITAL MARIA DU VALLE PEREIRA - ASSOCIACAD BENEFICENTE DE
FAEAPUA TABAPUA
HOSEITAL SADQ LORENCO - IRMANDADE DE MISERICORDIA BE URUFES -.-W_.:umm

TOTAL

JOSE BONIFACIO

JACI

SANTA CASA DE I:x.._.mb_q—bu:.m_._ - IRMANDADE STA CASA DE
MISERICORDIA DE MONTE APRAZIVEL

MONTE APRAZIVEL

TOTAL

HOSIITAL DE BASE - GERAL - mcz_ubﬂ?u.m.bﬂ:rc}wm:...m_uz.r_..un..
DEDIGINA DESAQ I0SE DO BIO PRELO

HOSPITAL SANTA HELENA - CASA DE SAUDE SANTA HELENA LTDA

HOSPITAL INFANTE DUM HENKIQUE - ASSUCIACAU PORTUGHESA DE
BENEFICENCIA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
HOSPITAL DIt ADOLFD BEZERKA DE MENEZES - HOSPITAL DK ADDLFO
| BEZERRA DE MENEZES

HOSPITAL DU CORACAD - HOSPITAL DU CURACAU RO PRETO LTDA

COMPLEXO DE SAUDE UNIMED - UNIMED SAD [0SF DD RID PRETO
COOPERATIVA DE TRABALHD MEDICO

sAo JosE Do RIO
PRETO

HUSFITAL AUSTA - CENTRD MEDICO KIU PRETU LTDA

HOSFITAL - LAR NOSSA SENHORA DAS GRACAS NA PROVIDENCIA DE DEUS -
ASSOCIACAD LAR SAD FRANCISCO DE ASSIS NA PROVIDENCIA DE DEUS

HOSPITAL ESTADUAL JOAD PAULD 11 - ASSOCIAGAD LAR SAD FRANCISCO DE
ASSIS NA PROVIDENCIA DE DEUS

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE S ] RIO PRETO - SANTA
CASA DE MISERICURDIA DE SAD JUSE DO KIQ FRETO

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE THIRA - SANTA CASA DE MISERICORDIA
DEIBIRA

IBIRA




HOSPITAL- H B SAUDE PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA - LAY
SAUDE PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA

DEUS

IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE NEVES PAULISTA

110SPITAL - ASSOCIAGAD LAR SAD FRANCISTO DE ASSIS NA PROVIDENCIA MIRASSOL
DE DEUS - ASSOLIACAD LAR SAD FRANCISCO DE ASSIS NA FRUVIDENCIA DE
IKMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE NEVES PAULISTA - NEVES PAULISTA

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PAULO DE FARIA -
SANTA CASA DE FAULD DE FARIA

PAULO DEFARIA

HOSPITAL ASSISTENCIAL DE POTIRENDABA < HOSFITAL ASSISTENCIAL DE
PUTIKENDABA

MISERICURDIA DE NUVA GRANADA

VICENTE DE I'AULO DE TANABI

POTIRENDARA
SANTA CASA DE NOVA GRANADA - IRMANDADE SANTA CASA DE NOVA GRANADA
SANTA CASA SA0 VICENTE DE PAULO DE TANARI- SANTA CASA 540 TANABI
TOTAL

Suspeitos Enfermaria

Confirmados Enfermaria

GRUPO DE VIGILANCIA SANITARIA
XXIX SAO JOSE DO RI0 PRETO

ATA ATUALIZACAO

21/04/2020
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